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Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. SOLEC Nr domu 81B Nr lokalu 73A

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-382 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48533473244

Nr faksu E-mail biuro@3plus.pl Strona www www.3plus.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-05-11

2011-04-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14100089300000 6. Numer KRS 0000279928

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Radosław Waszkiewicz Prezes Zarządu TAK

Andrzej Wach Wiceprezes Zarządu TAK

Łukasz Wojdak Wiceprezes Zarządu, 
Skarbnik

TAK

Szymon Wytykowski Członek Zarządu TAK

Agata Arciszewska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

ZWIĄZEK DUŻYCH RODZIN TRZY PLUS
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami ZDR Trzy+ są:
a) działanie na rzecz interesów społecznych i ekonomicznych rodzin 
wychowujących dzieci, w tym rodzin wielopokoleniowych opiekujących się 
seniorami, a w szczególności dużych rodzin,
b) działanie na rzecz solidarności rodzin wychowujących dzieci oraz 
opiekujących się seniorami, a w szczególności dużych rodzin,
c) działanie na rzecz pozytywnego obrazu rodziny, jako naturalnego 
środowiska rozwoju człowieka,
d) podejmowanie działań na rzecz uwzględnienia w prawodawstwie 
Rzeczpospolitej Polskiej i Unii Europejskiej słusznych interesów rodziny.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a) przedstawianie propozycji rozwiązań prawnych zmierzających do 
realizacji konstytucyjnego zobowiązania Rzeczypospolitej Polskiej do 
uwzględniania dobra rodziny i udzielania szczególnej pomocy rodzinom 
wielodzietnym i wielopokoleniowym,
b) reprezentowanie słusznych interesów członków wobec władz 
Rzeczpospolitej Polskiej i organów Unii Europejskiej, a także 
opracowywanie opinii w sprawie wpływu projektów rozwiązań prawnych 
na słuszne interesy rodziny, w tym w szczególności dużej rodziny,
c) badanie potrzeb rodzin i zagrożeń przed nimi stojących,
d) wspieranie działań organów państwa i organizacji społecznych 
służących dobru dużych rodzin,
e) reprezentowanie swoich członków wobec przedsiębiorców oraz ich 
organizacji, a także inicjowanie, organizowanie i wspieranie projektów i 
rozwiązań biznesowych mających
na celu uwzględnianie interesów dużych rodzin, w tym w szczególności w 
ofercie produktowej i sposobie zarządzania przedsiębiorstwami,
f) organizowanie konferencji, imprez kulturalnych, oświatowych, 
turystycznych i sportowych oraz publikowanie materiałów z tych imprez,
g) prowadzenie kursów, seminariów, sympozjów, zjazdów, odczytów oraz 
szkoleń,
h) prowadzenie akcji i kampanii promocyjnych i reklamowych,
i) prowadzenie i wspieranie działalności wydawniczej związanej z realizacją 
celów ZDR
Trzy+,
j) tworzenie i zarządzanie funduszami stypendialnymi,
k) wspieranie i prowadzenie działalności naukowej,
l) prowadzenie działalności szkoleniowej,
m) prowadzenie działalności charytatywnej i opiekuńczej,
n) wypowiadanie się w sprawach publicznych, związanych z celami ZDR 
Trzy+,
o) organizowanie, prowadzenie, nadzorowanie wypoczynku dla rodzin, 
szczególnie dużych rodzin, dla dzieci, młodzieży, seniorów oraz osób w 
trudnej sytuacji życiowej.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Siciński Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Michał Wydra Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jan Urmański Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Wichowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Kamilla Węcka Nijak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-12 2



Zarząd Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” IV kadencji liczy obecnie 5 osób. W dniu 7 listopada 2022 r. z pełnienia funkcji Członka 
Zarządu zrezygnowała Zuzanna Lipińska. 
Prezes, Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej pełnią swoje funkcje społecznie.

Skład Zarządu:
W skład Zarządu wchodzą następujące osoby:
Radosław Waszkiewicz – Prezes Zarządu
Andrzej Wach – Wiceprezes Zarządu
Łukasz Wojdak – Wiceprezes Zarządu, Skarbnik
Agata Arciszewska – Członek Zarządu
Szymon Wytykowski – Członek Zarządu

Skład Komisji Rewizyjnej IV kadencji:
• Ewa Wichowska
• Kamilla Węcka-Nijak
• Paweł Siciński
• Jan Urmański
• Michał Wydra

W okresie 01.01.2022 - 31.12.2022 obowiązki Dyrektora Zarządzającego nadzorującego w imieniu Zarządu wszelkie projekty 
prowadzone przez Związek pełnił Karol Grabiec. 
W 2022 roku Zarząd ZDR „Trzy+” zebrał się 10 razy na posiedzeniach stacjonarnych i on-line, podjął 50 uchwał w trybie 
obiegowym. 
 
Zespół Ekspertów:
W 2022 roku w skład Zespołu Ekspertów wchodzili:
- prof. Marek Kośny – Przewodniczący, oraz
Członkowie:
- Leszek Bosek
- Agnieszka Chłoń-Domińczak
- Zbigniew Derdziuk
- Paweł Kastory
- Agnieszka Tombińska
- Jan Tombiński
- Anna Wierzbicka
- Magdalena Witkowska

GŁÓWNE PROJEKTY REALIZOWANE NA POZIOMIE CENTRALNYM
1. FORUM SAMORZĄDOWE
W 2022 roku nie było spotkania Forum Samorządowego. 
2. SPRAWY MIĘDZYNARODOWE
W dniu 7 października 2022 r. odbyło się kolejne spotkanie międzynarodowej federacji FEFAF. FEFAF to organizacja, której 
głównym przesłaniem jest uznanie pracy wykonywanej w domu przy dzieciach i osobach wymagających stałej opieki za 
wartościową i przeliczalną na konkretną wartość pieniężną. Reprezentantki ZDR 3+ wzięły udział w spotkaniu i Walnym 
Zgromadzeniu federacji.
14 listopada 2022 r. odbył się 3. Europejski Kongres Samorządów Przyjaznych Rodzinie European Large Families Confederation 
(ELFAC), w którym swoje działania zaprezentowała rekomendowana przez nas gmina Trzebnica. W dyskusji młodych ludzi wzięli 
udział przedstawiciele Młodzi na Plus reprezentowani przez Maję Jeśmanowicz. 
21 lipca 2022 r. odbył się 3rd European Convention of of Family Friendly Municipalities, czyli 3. Europejski Zjazd Gmin 
przyjaznych Rodzinie: Budowanie miast integracyjnych dla rodzin, realizowany przez European Large Families Confederation 
(ELFAC), w której działania włącza się Związek Dużych Rodzin 3 Plus. O dobrych praktykach w Mieście Lublin, rekomendowanym 
przez ZDR 3 Plus, opowiadała Monika Lipińska, Zastępca Prezydenta ds. Społecznych. 
W roku 2022 r. wszystkie spotkania odbyły się on-line.
3. PROJEKT KDR
Ilość pozyskiwanych umów (2 333 umowy) na przestrzeni roku kształtowała się na stabilnym jednak nie za wysokim poziomie. 
Pozyskiwanie partnerów było znacząco utrudnione przez zburzenie przez Rosję pokoju w Europie. Właściciele firm nie wiedzieli 
czego się spodziewać, jak sytuacja rozwinie się w następnych miesiącach i jak agresja Rosji na Ukrainę wpłynie na gospodarkę 
naszego kraju oraz gospodarkę światową. Zachowywali dużą ostrożność w deklaracjach dotyczących przystąpienia do programu 
i honorowania Karty Dużej Rodziny. Negocjatorzy musieli zintensyfikować swoje wysiłki celem przekonani przedsiębiorców do 
wspierania dużych rodzin. Jak pokazały kolejne miesiące na realizację zadania duży wpływ miała ogólna sytuacja ekonomiczna i 
rosnąca inflacja. Efektem tego był wzrost liczby kontaktów ze strony partnerów z prośbą o rozwiązanie umów. W wielu 
przypadkach udało się negocjatorom nakłonić partnerów do zmiany decyzji lub pozostanie w programie KDR na zmienionych 
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(pogorszonych) warunkach. 
Dzięki bardzo dobrej współpracy i zrozumieniu idei projektu Karty Dużej Rodziny pomiędzy Związkiem Dużych Rodzin a MRiPS z 
powodzeniem udało się podtrzymać wypracowane jednoznaczne i czytelne stanowisko wobec pomiarów efektywności działań i 
mierników niezbędnych do realizacji projektu. 
4. APLIKACJA KDR
W roku 2022 w Aplikacji KDR dokonano ważnych zmian związanych z serwowaniem danych. Oferty Specjalne oraz nowe formaty 
bannerowe zostały podpięte pod CMS ZDR i tym samym znacznie uproszczono i udoskonalono mechanikę umieszczania reklam i 
ogłoszeń płatnych, a także autoreklam Stowarzyszenia. Bannery reklamowe zostały zaprojektowane jako przekierowujące 
bezpośrednio na wskazany URL klienta, co zwiększa atrakcyjność oferty.
W marcu została podpisana umowa współpracy z firmą zewnętrzną na pozyskiwanie reklam do Aplikacji. Została stworzona 
oferta reklamowa, prezentacja, formaty sprzedażowe. Niestety, wybuch wojny na Ukrainie wpłynął negatywnie na możliwości i 
zaangażowanie agencji i współpraca nie przyniosła oczekiwanych rezultatów. Sprzedaż powierzchni reklamowej w Aplikacji 
odbywała się wyłącznie przez kontakty ZDR, a przychód z niej wyniósł 13 200 PLN netto.
W ramach rozwoju funkcjonalności Aplikacji zaprojektowano i wdrożono na platformach testowych wizualizację Kart Dużej 
Rodziny. Decyzję o uruchomieniu tej funkcjonalności na produkcji pozostawiono na rok 2023. Na koniec roku 2022 Aplikacja 
miała 90 tysięcy aktywnych odbiorców notyfikacji PUSH.
5. WSPÓŁPRACA Z GRUPĄ EUROCASH
W roku 2022 Związek kontynuował współpracę nawiązaną w połowie 2016 roku z Grupą Eurocash. Współpraca ta pozwalała na 
pokrywanie kosztów bieżącego funkcjonowania Biura ZDR, ale także obejmowała współpracę przy realizacji Zjazdu Dużych 
Rodzin w Warszawie.
Wsparcie finansowe otrzymywane przez ZDR w ramach współpracy z Eurocash pozwala na bieżące finansowanie działalności 
organizacyjnej ZDR 3+. 
6. LINIA 3 PLUS
W roku 2022 swoje zadanie kontynuowała Linia 3 Plus, telefon zaufania ZDR 3 Plus, dedykowany rodzinom wielodzietnym. 
Poprzez Linię świadczona była pomoc rodzinom w zakresie wsparcia psychologicznego, kompetencji wychowawczych, 
ukierunkowania w sprawach instytucjonalnych i urzędowych, udzielania informacji w sprawach aktualnych programów oraz 
dostępnych usług dla rodzin. Każdego roku odbierane są setki telefonów i maili. 
Telefon koordynowany był przez Judytę Kruk. Obsługą klientów telefonu zajmowali się Aleksandra Januszewicz, Judyta Kruk, 
Jakub Panek, Katarzyna Malinowska.
Podsumowanie roku 2022 w liczbach:
• 10 pismo do urzędników, 
• 100 telefonów, 
• 80 rodzin objętych wsparciem, oraz
• 7 live’ów, 1 webinar. 
Zgłoszenia przede wszystkim związane były z kontaktami z instytucjami, problemami mieszkaniowymi, trudnościami 
wychowawczymi, z pytaniami dotyczącymi dostępnych dla rodzin świadczeń oraz z procesem wnioskowania o poszczególne 
świadczenia. Ponadto z Linią kontaktowały się rodziny, które doświadczały w swoim środowisku dyskryminacji z powodu 
wielodzietności. Treść zgłaszanych problemów jest bardzo różnorodna, stąd udzielana pomoc jest bardzo indywidualna i 
interdyscyplinarna.
Ważnym aspektem pracy telefonu była współpraca z instytucjami państwowym na etapie tworzenia prawa oraz rozwiązań na 
szczeblu krajowym oraz lokalnym mającym wpływ na życie rodzin z dziećmi. Eksperci Linii 3Plus reprezentowali potrzeby rodzin 
w strukturach samorządowych, rządowych oraz w mediach.
7. DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNA
W 2022 roku kontynuowane było wsparcie rodzin będących podopiecznymi ZDR 3+, które za pomocą Związku dokonywały 
zbiórek pieniędzy w ramach 1%. W lutym 2022 roku uruchomiono dwa subkonta dla potrzebujących rodzin, oraz wsparto 6 
rodzin finansowo.
8. DZIAŁANIA NA RZECZ RODZIN UKRAIŃSKICH 
Od pierwszego dnia wojny nasze Stowarzyszenie ZDR3+ uruchomiło działania wspierające rodziny z Ukrainy. Zostały 
zrealizowane następujące inicjatywy pomocowe: 
- Akcja „Rodzina rodzinie”: Koordynacja kontaktów rodzin z Polski, które chcą przyjąć uchodźców. W ramach tej akcji udało się 
znaleźć schronienie dla 300 rodzin Ukraińskich całej Polsce; 
- Linia 3plus w języku ukraińskim i polskim - prowadzenie wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, prawnego, 
administracyjnego dla obywateli Ukrainy i dla Polskich rodzin, które przyjęły uchodźców do swojego domu. W ramach linii 
udzielano porad jak załatwić sprawę urzędową, gdzie wyrobić niezbędne dokumenty, informacje na temat możliwej pomocy. Do 
obsługi Linii 3plus została zatrudniona osoba z Ukrainy, która także uciekła z dziećmi przed wojną. Linia w języku ukraińskim 
funkcjonowała przez 3 miesiące. Projekt będzie wznowiony od stycznia 2023 r.; 
- Uruchomiono zbiórkę funduszy, z których udzielono wsparcia finansowego trzem rodzinom (tym rodzinie wysoce wielodzietnej 
z 13 dzieci, rodzinie z dzieckiem niepełnosprawnym). Na prośbę Ośrodka Pomocy Społecznej Dzielnicy Targówek odbyły się 2 
wizyty u rodzin ukraińskich oraz została udzielona pomoc materialna i psychologiczna. Z zebranych środków zakupiono również 
niezbędne materiały pierwszej pomocy (bandaże, środki antyseptyczne, leki) i wysłano na Ukrainę. Dofinansowano także zakup 
laptopa dla młodej uczennicy z Ukrainy, która podjęła od października studia na Uniwersytecie Warszawskim na Wydziale 
Ukrainistyki; 
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- ZDR3+ nawiązał współpracę z zespołem muzycznym, który przekazał część swojego dochodu ze sprzedaży biletów na koncert 
na pomoc Ukrainie. ZDR3+ stał się dysponentem tych środków. Dzięki nim planowane są kolejne działania wspierające 
uchodźców z Ukrainy, m.in. lekcje języka polskiego, aktywizacja zawodowa mam; 
- Osiem rodzin z Ukrainy brało udział z X Ogólnopolskim Zjeździe Dużych Rodzin w Wadowicach w dniach 1-3 lipca 2022 r.; 
- Członkowie ZDR3+ angażowali się lokalnie w pomoc materialną, przyjmowanie uchodźców, gotowanie, rozwożenie paczek 
żywnościowych i innych. Odbywały się pikniki integracyjne polsko-ukraińskie; 
- Rodziny goszczące osoby z Ukrainy otrzymały wsparcie psychologiczne w postaci webinaru jak radzić sobie z traumą, jak 
rozmawiać z dziećmi o wojnie, jak odnaleźć się w nowej sytuacji kiedy pod naszym dachem znalazły się obce osoby. Cztery 
rodziny (członkowie ZDR3+), które przyjęły duże rodzin z Ukrainy otrzymały wsparcie finansowe.
8. X PLENEROWY OGÓLNOPOLSKI ZJAZD DUŻYCH RODZIN
W dniach 1-3 lipca 2022 roku odbył się X Ogólnopolski Zjazd Dużych Rodzin. Hasło przewodnie zjazdu zainspirowane słowami 
Jana Pawła II brzmiało: „Nie lękajcie się. Jest rodzina!”. Organizatorami zjazdu był Związek Dużych Rodzin oraz Miasto 
Wadowice.
W tym wydarzeniu wzięło udział aż sto siedemdziesiąt dużych rodzin z całej Polski. Łącznie było to siedemset pięćdziesiąt osób, 
w tym dwadzieścia cztery osoby z Ukrainy. Tegoroczne spotkanie było wyjątkowe z racji obchodów 15-lecia istnienia 
stowarzyszenia Związku Dużych Rodzin oraz 10-lecia organizacji Zjazdów Dużych Rodzin. W piątkowy wieczór członkowie wraz z 
rodzinami z miast, w których były organizowane dotychczasowe Zjazdy, świętowali wspólnie te wspaniałe wydarzenia. 
Przygotowana została przepiękna niespodzianka – tablice z hasłami z dotychczasowych Zjazdów. Obchody wydarzeń dopełniły 
smakołyki - tort i kremówki.
Hasło spotkania „Nie lękajcie się. Jest rodzina!” nawiązywało do słów Jana Pawła II. Połączenie słynnego cytatu z 22 października 
1978 roku z rodziną w naturalny sposób oddało charakter postrzegania rodzin we współczesnym świecie.
Uczestnicy Zjazdu mieli wiele możliwości kreatywnego spędzania czasu. Odbyły się plenerowe spotkania, zwiedzanie Miasta 
Wadowice, koncerty, wycieczki i liczne warsztaty. Były konkurencje sportowe, szaleństwa na uwielbianych przez dzieci 
dmuchańcach, a nawet kurtyna wodna dla ochłody! Rodziny zorganizowały pokaz strojów z lat 20 i 30 XX wieku. Stanowił on 
odniesienie do dziecięcych lat Karola Wojtyły. Nie tylko dzieci miały możliwość wzięcia udziału w zorganizowanych atrakcjach. 
Rodzice mogli odbyć warsztaty między innymi z komunikacji w parze oraz zdrowego żywienia.
Sobotnie popołudnie umilił mecz piłki nożnej, w którym zagrał Minister Sportu i Turystyki – Kamil Bortniczuk. Po meczu odbyło 
się wręczenie nagród i autografów.
Ogromną popularnością cieszyło się także zwiedzanie Muzeum Dom Rodzinny Ojca Świętego. Dzięki multimedialnej odsłonie 
muzeum, można w nim było poczuć obecność Jana Pawła II i poznać jego niezwykłą historię życia.
Co roku istotną część Zjazdu stanowi panel społeczno-ekonomiczny. Dzięki tym spotkaniom możliwa jest dbałość o przyszłość i 
jakość funkcjonowania rodzin w Polsce. Gośćmi tego panelu byli eksperci ze świata nauki, gospodarki i ekonomii: Minister 
Rodziny i Polityki Społecznej Marlena Maląg, Minister Sportu i Turystyki Kamil Bortniczuk, który wraz z żoną wychowuje piątkę 
dzieci, Ekspert Związku Dużych Rodzin z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu Marek Kośny, przewodniczący Rady ds. 
Rodziny, Edukacji i Wychowania przy Prezydencie RP Prof. Andrzej Waśko, przewodnicząca Rady Krajowej Związku Dużych Rodzin 
„Trzy Plus” – Joanna Krupska. Pełen zapis debaty dostępny jest na stronie www.3plus.pl.
W trakcie panelu zostały odczytane listy od Prezydenta Andrzeja Dudy i Małżonki Agaty Kornhauser-Dudy oraz Prezesa Rady 
Ministrów Mateusza Morawieckiego. Związek Dużych Rodzin „Trzy Plus” otrzymał z rąk Minister Marleny Maląg pamiątkowy 
grawer z okazji 15-lecia istnienia stowarzyszenia. Zarząd Związku zaś przyznał doroczne wyróżnienia, czyli statuetkę i tytuł: 
„Przyjaciel Dużych Rodzin”. Obdarowani zostali Minister Marlena Maląg oraz prof. Marek Kośny. Tytułem „Miasto Przyjazne 
Dużym Rodzinom” uhonorowane zostały Wadowice, a statuetkę odebrał burmistrz Wadowic – Bartosz Kaliński.
W panelu społeczno-ekonomicznym odbyło się także cenne spotkanie z influencerami. Wśród zaproszonych gości były: Anna 
Marszałek – mama sześciorga dzieci w edukacji domowej, współzałożycielka Magazynu „Kreda”; Paulina Chmielewska – mama 
szóstki dzieci, stylistka i projektantka; Damian Tomzik – tata trzech córek, który na co dzień prowadzi markę MIUMMASH; 
Wincenty Pipka – psycholog, coach, trener, mąż, ojciec i dziadek. Goście dzielili się swoimi doświadczeniami życia w dużej 
rodzinie, mówiąc o codziennym funkcjonowaniu, a także o tym, jak są postrzegani przez społeczeństwo.
W sobotę odbył się radosny koncert zespołu „Czeremszyna”.
Zjazd zakończyła Msza Święta w bazylice Ofiarowania Najświętszej Maryi Panny. To w tym miejscu został ochrzczony Karol 
Wojtyła. Rodziny były zachęcone do nieustannej nadziei i modlitwy za każdego członka społeczności rodzinnej. Homilię wygłosił 
biskup Robert Chrząszcz.
Honorowy Patronat nad Plenerowym X Ogólnopolskim Zjazdem Dużych Rodzin objął Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Andrzej 
Duda oraz Małżonka Prezydenta Pani Agata Kornhauser-Duda.
Wydarzenie odbyło się dzięki wsparciu Partnerów Głównych: Fundacji KGHM oraz Grupy Eurocash S.A., a także Partnera 
Strategicznego – PKN ORLEN S.A.
Partnerzy Medialni Zjazdu Dużych Rodzin to: Polskie Radio, TVP3 Warszawa, PAP oraz KAI.
9. PROJEKT „Po Pierwsze Rodzina”
W roku 2022 w ramach konkursu „Po pierwsze rodzina” Związek Dużych Rodzin Trzy Plus realizował zadanie pod nazwą „Dumni 
z rodziny - edycja 2022”. Otrzymane środki zostały przeznaczone na realizację 5 głównych działań tj.:
1. Szkolenia dla rodzin. 
W ramach naszej struktury terenowej obejmującej ponad 100 kół i oddziałów Związku w całej Polsce, w porozumieniu z 
lokalnymi reprezentantami przeprowadziliśmy szeroki program szkoleniowy, który miał na celu wsparcie rodzin, rodziców, dzieci 
i młodzieży. Przeprowadzono 30 szkoleń, w których udział wzięło 368 osób.
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2. Szkolenia dla reprezentantów organizacji pozarządowych
Celem szkoleń było wsparcie w profesjonalizacji działań przez lokalne organizacje pozarządowe skupiające rodziny na terenie 
całej Polski a także zachęcenie do takiej działalności młodzieży i przygotowanie ich do rozpoczęcia takiej działalności. 
Przeprowadzono 27 szkoleń, w których udział wzięło 317 osób
3. Certyfikacja Samorządowa
W 2022 roku wdrożyliśmy proces certyfikacji pod nazwą Samorząd Przyjazny Rodzinie we współpracy z 5 różnymi samorządami. 
Do udziału w programie zostało zaproszone pięć samorządów: Wadowice, Michałowice, Nowa Sucha, Łódź, Warszawa Wawer. 
Urzędnicy chcący rozwinąć działania na rzecz demografii oraz wspierający myślenie prorodzinne w swojej gminie uczestniczyli w 
szkoleniach dotyczących relacji bezpośrednich z rodzinami, możliwości rozwoju wolontariatu i pracy z młodzieżą w samorządzie, 
umiejętności reakcji w sytuacjach stresujących, wymagających asertywności a także z zakresu komunikacji i promocji. 
Certyfikacja oparta została na analizie bieżącej polityki prorodzinnej w samorządzie i jej ocenie, oraz na realizacji 
specjalistycznych szkoleń wspierających samorząd i ułatwiających holistyczne postrzeganie działań na rzecz rodziny. W działach 
certyfikacji korzystaliśmy z ankiety badawczej wypełnianej przez samorząd. Ankiety były opracowane przez zespół ekspertów 
ZDR. Każdy z samorządów biorących udział w certyfikacji otrzymał możliwość wydelegowania urzędników do udziału w 
szkoleniach a dla tych samorządów, które zgłaszały taką potrzebę świadczyliśmy ponadto indywidualne konsultacje w 
omawianych na szkoleniach aspektach. Łącznie zrealizowaliśmy 25 szkoleń dla 229 urzędników w 5 obszarach tematycznych. 
4. Internetowa kampania społeczna. 
Kampania społeczna została przygotowana przez zespół ZDR. Hasło kampanii to „Rodziny zmieniają świat na lepszy!” i była 
rozwinięciem prowadzonej w 2021 kampanii społecznej pod hasłem „Dzieci zmieniają mój świat... na lepszy!”. Celem kampanii 
społecznej była promocja dużej rodziny, której codzienność jest z jednej strony bardzo zwyczajna, a z drugiej wyjątkowa. 
Kampania została oparta o publikację pierwszego w Polsce ebooka opowiadającego o życiu dużych rodzin z perspektywy 
rodziców. Kampania ponadto została oparta na weekendowej konferencji z influencerami oraz prowadzonych rozmowach live na 
portalu Instagram. Jako dodatkowy został przygotowany dokument „Kodeks Rodziny” zawierający 15 refleksji o rodzinie, który 
może stać się przyczynkiem do kolejnych rozmów o rodzinie. Przeprowadzona konferencja poprzedzająca wydanie e-booka - 
weekendowe spotkanie infuencerów i dziennikarzy z dużych rodzin odbyła się w dniach 5-6 listopada 2022. Była to okazja 
zaprezentowania ebooka i rozmów o rodzinach wielodzietnych i sposobach jej promowania w mediach społecznościowych. W 
trakcie kampanii zostało przeprowadzonych 10 live’ów z infuencerami na kanałach Instagram. Influencerzy, którzy zostali 
zaproszeni do współpracy: @karolina_karo_guzik @mamine.skarby @ubogacona @_beata.jasinska @mamawduzymdomu 
@oldschool_father @prawomamy @julululu.pl @a.nie.wyglądasz @domowa_akademia_basi Jako główny element kampanii 
została przygotowana publikacja „Dumni z rodziny - pierwszy w Polsce e-book dla dużych rodzin!”. Publikacja w formie e-booka 
to darmowa pozycja skierowana do rodzin, małżeństw, pracowników ngo i wszystkich, dla których ważny jest temat rodziny, 
zwłaszcza dużej rodziny. Stanowi kompendium wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczącej życia w rodzinie. Publikacja zawiera 
teksty 9 autorów, ma ponad 110 stron, podzielonych na rozdziały. E-book został opracowany w nowoczesnej formule do 
ściągnięcia przez telefon. Premiera miała miejsce w dniu 6 grudnia jako prezent mikołajkowy. Publikacja jest dostępna do 
pobrania ze strony www.3plus.pl Od czasu premiery przeprowadziliśmy kampanię promocyjną w wyniku której zostało 
wygenerowanych prawie 405 tysięcy wyświetleń w social mediach (Facebook i Instagram), co zapewniło dotarcie do prawie 233 
tysięcy osób. Ponadto został stworzony dokument „Kodeks Rodziny” zawierający 15 refleksji o rodzinie. Kodeks jest punktem 
wyjścia do rozmów o dużych rodzinach, ich specyfice, dynamice oraz różnorodności. Został on opublikowany pod koniec grudnia 
na podsumowanie całej kampanii. Działania promocyjne Kodeksu zostały zrealizowane na Facebooku i Instagramie, w dniach 28
-31 grudnia 2022. Działania miały zasięgi: prawie 30 tysięcy wyświetleń, dotarcie do 23,5 tysiąca osób.
5. I Kongres Młodzieży.
W trakcie Kongresu poruszana była tematyka różnorakich perspektyw spojrzenia na współczesną rodzinę i oczekiwania 
młodzieży. Jesienny Kongres był miejscem spotkania i wymiany doświadczeń młodych w kontekście rodziny. Wydarzenie 
stworzyło przestrzeń do dyskusji i zdobywania wiedzy. Młodzi mogli powiedzieć o swoich obawach i potrzebach. Ważną częścią 
Kongresu była konferencja oraz warsztaty. Młodzież mogła zdobyć rzetelną wiedzę z zakresu ekonomii, polityki społecznej, 
kwestii klimatycznych. Dwudniowy kongres odbył się w terminie 26-27 listopada 2022 r. i składał się z dwóch części: 
zamkniętych warsztatów i dyskusji oraz otwartej dla widowni konferencji, transmitowanej także online na Facebooku 
(https://www.facebook.com/mlodzi.na.plus/videos/836709234043833) Kongres rozpoczął się w sobotę o 10:00 i zakończył w 
niedzielę o 15:00. Wzięło w nim udział łącznie ponad 50 osób. W sobotę uczestnicy Kongresu z całej Polski mogli uczestniczyć w 
warsztatach oraz mieli okazję lepiej się poznać i dyskutować na zaproponowane przez siebie tematy. W niedzielę odbyła się 
część otwarta jaką była przygotowana przez młodzież konferencja „Szanse i zagrożenia dla rodziny”. Poniżej przedstawiamy 
szczegółowe informacje odnośnie konferencji Konferencja „Szanse i zagrożenia dla rodziny” Niedziela 27.11.2022 Miejsce: Hotel 
Courtyard by Marriott, Warszawa. 

12. AKADEMIA TALENTÓW
W 2022 r. odbyła się II edycja Programu Akademii Talentów. Akademia Talentów to program rozwoju skierowany do 
utalentowanych studentów pochodzących z dużych rodzin. Program ma na celu wspierać alumnów w usamodzielnieniu, 
osiąganiu celów zawodowych, ale także uwrażliwić ich na dobro społeczne.
W drugiej edycji wyłonionych zostało 20 stypendystów, którzy wyróżnili się swoją aktywnością społeczną, sportową, naukową i 
artystyczną. Stypendyści pochodzili z dużych rodzin z całej Polski. Stypendium miało charakter motywacyjno-wychowawczy. 
13. KOMUNIKACJA I PR
Wybrane działania podejmowane w 2022 r.: 
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- Monitoring własny mediów na hasło „Karta Dużej Rodziny”.
- Udzielanie mediom bieżących informacji na temat Karty Dużej Rodziny, w której Związek Dużych Rodzin „Trzy Plus” jest 
operatorem wykonawczym.
- Reprezentowanie Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” w mediach w przypadku bieżących zapytań od dziennikarzy w temacie 
Karty Dużej Rodziny.
- Odpowiadanie na zapytania telefoniczne i mailowe dotyczące funkcjonowania Kart Dużej Rodziny.
- Odpowiadanie na zapytania telefoniczne i mailowe dotyczące problemów z widocznością kart w aplikacji mKDR.
- Dystrybucja listów gratulacyjnych od prezesa Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” dla nowych partnerów KDR.
- Aktualizacja prezentacji na temat KDR i przedstawianie jej na spotkaniach z partnerami strategicznymi, bądź w ramach 
aktywności Koordynatorek Działalności Społecznej Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus”.
- Udział w spotkaniach negocjatorów, pozyskiwanie nowych negocjatorów zobligowanych do poszukiwania partnerów Karty 
Dużej Rodziny w terenie.
- Współpraca z negocjatorami w prowadzeniu profilu KDR na FB, informowanie o projekcie i partnerach lokalnych.
- Przygotowanie serii postów pt. „KDR za rogiem” na profilu Facebook KDR. Posty prezentowały mniejszych lokalnych partnerów 
Karty w różnych miastach w Polsce.
- Przygotowanie postów na profilu Facebook KDR zachęcających do nawiązania kontaktu z negocjatorami i zostania partnerem 
KDR.
- Promocja KDR podczas X Ogólnopolskiego Zjazdu Dużych Rodzin w  Wadowicach ( 1-3 lipca 2022).
- Promocja Karty Dużej Rodziny w Trakcie II edycji Letniej Akademii Talentów - tygodniowego wydarzenia dla zdolnych 
studentów pochodzących z dużych rodzin (16-23 września 2022).
- Wystąpienie prelegenta ZDR3+ na Targach SCF i promocja Karty Dużej Rodziny jako narzędzia wspierającego duże rodziny (20-
22.09.2022).
- Informowanie o Karcie Dużej Rodziny wśród Członków Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” w cyklicznych newsletterach (ok. 
7.000 odbiorców). 
- Promocja lokalnych i strategicznych partnerów w aplikacji KDR. 
- Przygotowanie pierwszego e-book’a dla dużych rodzin, w którym jeden z rozdziałów poświęcony jest Karcie Dużej Rodziny. 
- Spotkania cykliczne w Ministerstwie Rodziny i Polityki Społecznej na poziomie dyrekcji Departamentu Polityki Rodzinnej i 
dyrekcji Projektu KDR. 
- Bieżący kontakt operacyjny z MRiPS. 
15. Działalność Rady Krajowej 
W roku 2022 odbyły się trzy posiedzenia Rady Krajowej i cztery spotkania Prezydium RK. W styczniu, z członkostwa w RK 
zrezygnował Paweł Borządek. W jego miejsce, do Prezydium RK dołączył Przemysław Fenrych, członek RK. 
Tematyka posiedzeń Rady Krajowej w 2022 r.:
W dniu 25 lutego:
- Omówiony oraz zaopiniowany projekt budżetu rocznego ZDR. 
- Aktualna sytuacja na Ukrainie - Przemysław Fenrych, dyskusja. 
W dniu 3 czerwca:
- Przeanalizowanie sytuacji uchodźczych rodzin ukraińskich w Polsce, w tym mieszkających w polskich rodzinach oraz sytuacji 
polskich rodzin goszczących Ukraińców w swoich domach. 
- Przeanalizowanie aktualnej sytuacji polskich rodzin w kontekście rosnącej inflacji i zwiększonych kosztów utrzymania rodzin, 
kryzysu wojennego u sąsiadów, obawami o poszerzenie się konfliktu, obecności w Polsce niemal 3 mln uciekinierów z ogarniętej 
wojną Ukrainy. 
W dniu 10 grudnia: 
Tematy dyskusji: 
- Czego potrzebują dziś rodziny? 
- Jakiego rodzaju wsparcia mógłby udzielać rodzinom Związek? Na jaki kierunek działań Związek ma potencjał? 
- Jaka jest nowa rola ZDR? Czym po 15tu latach powinien zajmować się ZDR3+? 

DZIAŁALNOŚĆ ODDZIAŁÓW I KÓŁ W 2022 ROKU
Wybrana działalność poszczególnych Oddziałów i Kół ZDR „Trzy+” w 2022 roku
Koło Rawa Mazowiecka i województwo łódzkie – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
W roku 2022 członkowie koła brali czynny udział w wielu wydarzeniach, nie tylko nakierowanych na działania edukacyjne, 
rekreacyjno-sportowe czy integrujące środowisko rodzin wielodzietnych, ale również działań nakierowanych na pomoc 
najbardziej potrzebującym.  
Stowarzyszenie w 2022 roku wzięło udział w otwartym konkursie ofert organizowanym przez Urząd Marszałkowski w Łodzi na 
realizację zadań z polityki prorodzinnej. W lipcu 2022 roku otrzymało dofinansowanie na kwotę 72 560,00 PLN i zawarło umowę 
na realizację projektu pod nazwą „Survivalowa rodzina”. Wartość całkowita projektu to 90 700,00 PLN. Niemniej jednak z uwagi 
na powstałe oszczędności wykorzystano dotacje na poziomie 71 638, 99 PLN, Wartość całego projektu wyniosła 89 778,99 PLN + 
7 000,00 PLN To kwota uzyskana ze składek członkowskich oddziału łódzkiego, z przeznaczeniem na transport autokarowy. 
Niewykorzystana kwota została zwrócona na konto Samorządu Województwa Łódzkiego. Projekt był dedykowany dla rodzin 
zamieszkałych w województwie łódzkim.
W ramach projektu „Survivalowa Rodzina” były organizowane m.in.:
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-  działania organizacyjno-przygotowawczej; 
-  działania informacyjno-promocyjne; 
- letni wypoczynek rodzin, w tym ubezpieczenie NNW; 
- uruchomienie i prowadzenie jednodniowych zajęć survivalowych; 
- spływ kajakowy; 
- rekreacyjny aqua park;
- szkolenia zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej.
Stowarzyszenie w 2022 r. wzięło udział w otwartym konkursie ofert organizowanym przez Urząd Marszałkowski w Łodzi na 
realizację zadań z polityki prorodzinnej. W październiku 2022 r. otrzymało dofinansowanie na kwotę 13 000 PLN i zawarło 
umowę na realizację projektu pod nazwą „Konopnicka słucha Bluesa symfonicznie”. Wartość całkowita projektu to 15 600,00 
PLN. Niemniej jednak z uwagi na powstałe oszczędności wykorzystano dotacje na poziomie 12 888,00 PLN, wartość całego 
projektu wyniosła 15 488,00 PLN. Niewykorzystana kwota została zwrócona na konto Samorządu Województwa Łódzkiego. 
Projekt był dedykowany dla rodzin zamieszkałych w województwie łódzkim.
W ramach projektu „Konopnicka słucha Bluesa symfonicznie” były organizowane m.in.:
- działania organizacyjne oraz informacyjno-promocyjne; 
- wernisaż połączone z prelekcją; 
- koncert pod tytułem „Konopnicka słucha Bluesa symfonicznie”.
Stowarzyszenie w 2022 roku wzięło udział w otwartym konkursie ofert na realizację zadania publicznego województwa 
łódzkiego z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego w ramach budżetu obywatelskiego „Łódzkie 
na plus” na 2022 rok ogłoszonego przez Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego - Departament Kultury i Edukacji. W 
lipcu 2022 roku otrzymało dofinansowanie na kwotę 40 000,00 PLN i zawarło umowę na realizację projektu pod nazwą „Rodzina 
po Staropolsku”. Projekt był dedykowany dla rodzin zamieszkałych powiecie rawskim. 
Bezpośrednim rezultatem działań w ramach zadania publicznego było zrealizowanie m.in.:
- „Książnicy słowiańskiej” czyli rodzinnego czytania bajek; 
- „Słowiańskich inspiracji” czyli: 
- warsztatów kulinarnych „Średniowieczny smak”, 
- warsztatów rękodzieła artystycznego „Średniowieczne szyk”, 
- warsztatów z „Tańcem dawnym”;  
- wycieczki krajoznawczo historycznej do muzeum ziemi rawskiej
Projekt zakończony został podczas „Wieczornicy Staropolskiej” na której zostały zaprezentowane do degustacji potrawy, 
zaprezentowane dzieła wykonane podczas warsztatów oraz tańcami. 
Poza działaniami projektowanymi, dofinansowanymi głównie ze źródeł zewnętrznych, ZDR 3+ Koło Rawa Mazowiecka Gmina 
prowadziło działania własne. Niezbędne wydatki członkowie biorący udział ponosili we własnym zakresie tj.:
- organizacja cyklu zajęć fitness pod tytułem „Zdrowy Kręgosłup” w styczniu, lutym i marcu 2022 r.;
- webinar „Jak i czy rozmawiać z dziećmi o wojnie? ” na kanale FB ZDR;
- trzydniowa wycieczka Rawa Mazowiecka/Jasna Góra-Olsztyn/Zembrzyce/Zator/Rawa Mazowiecka; 
- III ogólnopolski Kongres „Wychowanie trwa wiecznie - rodzina źródłem dobra ”;
- organizacja stoiska z poczęstunkiem i atrakcjami dla dzieci podczas imprezy plenerowej pod tytułem „Popołudnie z Paskiem”.

Koło w Gminie Czerwonak – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- Międzynarodowy Tydzień Małżeństwa 2022 w Gminie Czerwonak;
- organizacja stoiska podczas Dni Gminy Czerwonak;
- organizacja stoiska podczas Profilaktyczno-integracyjnego Festynu Rodzinnego na zaproszenie gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Czerwonaku;
- udział w integracyjnym spotkaniu organizacji pozarządowych działających w Gminie Czerwonak zorganizowanym w Kicinie 
przez Radę Działalności Pożytku Publicznego i Gminne Przedsiębiorstwo Społeczne działające w Gminie Czerwonak; 
- realizacja projektu warsztatowo promocyjnego „W rodzinie siła” wraz z kołem ZDR3+ Swarzędz;
- promowanie działalności koła poprzez artykuły ukazujące się w numerze gminnej gazety „I wiesz więcej”, „W Rodzinie siła”, 
„Witaj Wielkopolsko”. 

Koło w Ełku – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- organizacja wydarzenia „Tydzień Małżeństwa w Ełku” wraz ze Stowarzyszeniem Rodzina Rodzin i Duszpasterstwem Rodzin 
Diecezji Ełckiej.

Koło w Pruszkowie – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- warsztaty „Pozytywnej Dyscypliny” z Katarzyną Malinowską z projektu „Po Pierwsze Rodzina”;
- warsztaty rodzinne „Ozdoby Bożonarodzeniowe”; 
- noworoczne spotkanie kolędowe dla członków koła oraz ich przyjaciół.

Koło w Częstochowie – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- warsztat „Pozytywna Dyscyplina” z Danutą Kuźnik;
- spotkania dla rodziców potrzebujących pomocy w tematach wychowawczych „Grupa Rodzica 3 Plus”; 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

10000

500

- Bal karnawałowy dla dzieci i rodziców;
- warsztaty dla rodziców nastolatków prowadzone przez Danutę Kuźnik; 
- happening promujący Związek Dużych Rodzin 3+ w ramach Światowego Dnia Wolontariusza, przystąpienie do lokalnej koalicji 
na rzecz wolontariatu;
- promowanie Związku Dużych Rodzin 3+ podczas audycji w Radiu Jasna Góra;
- udział w ogólnopolskiej akcji „Paczuszka Dla Maluszka”.

Koło w Nowym Targu – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- udział w meczu charytatywnym współpraca z Winter Classic SP nr 2 Nowy Targ;
- piknik rodzinny czyli wspólne świętowanie z okazji Dnia Dziecka w Nadleśnictwie Nowy Targ;
- prowadzenie żywności długoterminowej;
- prowadzenie żywności krótkoterminowej.

Koło w Gminie Szaflary – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- współpraca z Gminą Szaflary - z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Szaflarach w zakresie pomocy żywnościowej dla 
rodzin wielodzietnych z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa;
- organizacja VI Festynu Rodzinnego pod nazwą „Wesoła Rodzina” na boisku sportowym w Zaskalu;
- organizacja bożonarodzeniowych warsztatów dla dzieci.

Koło w Lublinie – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- dziesięciolecie Koła w Lublinie - piknik rodzinny;
- organizacja akcji dobroczynnej, charytatywnej w postaci zbiórki ubrań dla potrzebujących rodzin, oraz pomoc w organizacji 
noclegu dla rodzin ukraińskich, rozlokowanie rodzin w Polsce; 

Koło w Wadowicach – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- dla warsztatów dla rodzin: warsztaty na Dzień Babci i Dziadka; spotkanie walentynkowe; warsztaty z okazji Dnia Rodziny; 
warsztaty wielkanocne - ozdoby ze słomy; kwiaty z bibuły; warsztaty z szydełkiem dla małych i dużych; niepodległościowe 
warsztaty plastyczne; piernikowe warsztaty; 
- udział w rodzinnym Pikniku Strażackim na rynku w Wadowicach poprzez organizację gier i zabaw dla dzieci przy współpracy z 
OSP w Wadowicach;
- organizacja warsztatów „Pozytywna Dyscyplina” dla rodzin;
- podejmowanie działań charytatywnych w postaci zbiórki produktów i rzeczy potrzebnych rodzinom na Ukrainie; zbiórka na 
rzecz chorych dzieci na SMA (Oliver Koman z Wadowic oraz Zosia Pająk ze Skawinek);
- kontynuacja wydawania żywności z programu FEAD dystrybuowanej z Caritas Kraków; intensywna współpraca z MOPS 
Wadowice oraz GOPS Mucharz;
-             wsparcie przy organizacji X Ogólnopolskiego Zjazdu dużych Rodzin w Wadowicach.

Koło w Wałbrzychu – wybrane inicjatywy podjęte w 2022 r.:
- organizacja konkursu plastycznego „Moja Aktywna Wiosna”.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność charytatywnej

Organizowanie bezpłatnych spotkań i 
warsztatów podnoszących kompetencje 
rodzicielskie i obywatelskie. Pomoc materialna, 
prawna i wsparcie psychologiczne dla rodzin w 
trudnej sytuacji życiowej. Organizowanie zbiórek 
finansowych i materialnych dla rodzin. 
Koordynowanie działań lokalnych wśród rodzin 
na rzecz innych rodzin potrzebujących wsparcia. 
Utrzymywanie kontaktu z rodzinami w trudnej 
sytuacji życiowej. Wspólne wypracowywanie 
rozwiązań, pośredniczenie i pomoc w 
rozmowach z innymi podmiotami udzielającymi 
wsparcia.

94.99.Z 13 000,00 zł

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Działalność na rzecz społeczności lokalnych 
poprzez organizowanie bezpłatnych warsztatów, 
pikników. Realizacja projektów społecznych i 
kulturalnych. Podejmowanie działań 
zmierzjących do rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego. Angażowanie mieszkańców 
różnych gmin w szereg inicjatyw oddolnych. 
Działalność ta przyczynia się do budowania 
relacji z innymi rodzinami, samopomocy, 
wymiany poglądów, promowania pozytywnego 
wizerunku rodziny. Bezpłatny dostęp do szkoleń, 
badań i opracowań naukowych, raportów, 
wzorów pism i stanowisk, materiałów 
promocyjnych. Możliwość wsparcia 
merytorycznego specjalistów skupionych wokół 
Związku.

94.99.Z 8 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 386 894,61 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 547 419,54 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 276 138,21 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 552 951,38 zł

d) przychody finansowe 1 733,97 zł

e) pozostałe przychody 8 651,51 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Organizacja IX Ogólnopolskiego Zjazdu 
Dużych Rodzin w Warszawie. Trzydniowe 
spotkanie, podczas którego organizatorzy 
zapewniają rodzinom wielodzietnym 
przyjeżdżającym z całej Polski noclegi, 
wyżywienie i atrakcje rodzinne - koncerty, 
warsztaty, zajęcia dla dzieci. Zjazd ma na 
celu integrację dużych rodzin, budowanie 
pozytywnego wizerunku wielodzietności w 
mediach oraz aktywny udział w debacie 
publicznej dotyczącej polityki rodzinnej. 
Organizacja warsztatów, spotkań 
animacyjnych w Kołach- strukturach 
terenowych ZDR.

93.29.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

PROWADZENIE KAMPANII REKLAMOWYCH Organizacja prowadząc działalności statutową 
umieszczała informacje promujące i reklamujące różne podmioty, które były sponsorami lub 
udzielały wsparcia finansowego przedsięwzięć realizowanych w ramach tej działalności. Wiele 
spotkań, warsztatów, akcji i zadań mogło być realizowanych w takim wymiarze, często dzięki 
uzyskanemu wsparciu finansowemu. Mogły to być działania, z których uczestnicy mogli 
korzystać nieodpłatnie lub wnosząc często tylko niewielkie opłaty.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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30 178,77 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 300 216,36 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 769 975,79 zł

2.4. Z innych źródeł 286 523,69 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 21 183,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 396 958,66 zł 21 183,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 Rozwój społeczności lokalnych poprzez organizację bezpłatnych warsztatów, pikników, spotkań. 8 127,30 zł

1 Pomoc rodzinom w trudnej sytuacji materialnej 13 056,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

1 941 683,00 zł

275 851,36 zł

82 682,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

55 750,00 zł

49 590,00 zł

61 684,41 zł

50 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

552 951,38 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -284 806,78 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -159 105,47 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 456 078,69 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 832 226,32 zł 21 183,30 zł

435 243,68 zł 0,00 zł

96 872,69 zł

966,12 zł

26 586,95 zł

5 062,90 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 456 078,69 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

9 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

4,90 etatów

113 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

8 700 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

8 700 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

120 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

100 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 468 445,22 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 443 046,22 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

25 399,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 011,33 zł

50 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

30 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 30 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

50 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

305 888,47 zł

305 888,47 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 162 556,75 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 17 917,03 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 425 129,19 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty psychoedukacyjne 
dla rodziców w zakresie 
budowania zdrowych relacji 
w rodzinie. cykl warsztatów 
dla rodziców w gminie 
Krzeszowice.

Budowanie zdrowych relacji w 
rodzinie

Gmina Krzeszowice 2 000,00 zł

2 Szkoła dla rodziców - 
warsztaty podnoszące 
kompetencje wychowawcze 
rodziców z województwa 
Mazowieckiego.

Cykl spotkań, warsztatów dla 
rodziców, chcących podnieć 
swoje kompetencje 
rodzicielskie.

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

19 000,00 zł

3 Spotkanie Oddziałów i Kół 
Związku Dużych Rodzin Trzy 
Plus

Spotkanie organizacyjne Gmina Lubochnia 3 800,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26 811,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4 Konopnicka słucha Bluesa 
symfonicznie

Celem jest "zarażenie" głównie 
dzieci i młodzieży tą formą 
kontaktu społecznego i ocalenia 
dziedzictwa muzyki Herosów 
Rythm & Bluesa w nawiązaniu 
do twórczości Marii 
Konopnickiej.

Województwo Łódzkie 12 888,00 zł

5 Survivalowa rodzina Integracja rodzinna Województwo Łódzkie 40 000,00 zł

6 Rodzina po staropolsku Wzmocnienie świadomości 
kulturowej i uczestnictwo w 
kulturze staropolskiej lokalnej 
społeczności.

Województwo Łódzkie 71 638,99 zł

7 Rodzinne warsztaty 
świąteczne i krawieckie wraz 
z
wykładami etnograficznymi 
rozwijającymi świadomość
narodową.

Warsztaty mają na celu 
aktywizację całych rodzin do 
wspólnej pracy, poszerzania 
wiedzy o
zwyczajach ludowych 
panujących w naszym regionie i 
promowaniu pozytywnego 
wizerunku dużej
rodziny.

Gmina Łomianki 7 998,78 zł

8 Wzmacnianie roli i funkcji 
rodziny

Wzmacnianie roli rodziny, 
budowanie i pogłębianie więzi 
małżeńskich i rodzinnych, 
wzmocnienie roli i funkcji ojca 
w
rodzinie; pomaganie rodzicom 
w zrozumieniu swojej roli oraz 
w świadomym jej wypełnianiu 
poprzez wzbogacenie ich 
umiejętności i kompetencji w 
rodzinie.

Gmina Grodzisk Mazowiecki 35 000,00 zł

9 Integracja-rewelacja. Piknik 
rodzinny Gminy Michałowice

Integracja rodzinna Gmina Michałowice 15 000,00 zł

10 Rodzicielstwo z pozytywną 
dyscypliną. Cykl warsztatów 
dla rodziny z gminy 
Michałowice

Cykl warsztatów dla rodziców 
podnoszący kompetencje 
wychowawcze

Gmina Michałowice 11 825,09 zł

11 Spotkanie oddziałów i kół 
Związku Dużych Rodzin Trzy 
Plus

Spotkanie organizacyjno - 
integracyjne

Gminą Lubochnia 2 400,00 zł

12 Kultura po sąsiedzku 2023 - 
animowanie lokalnych 
społeczności w sferze 
edukacyjno-kulturalnej.

Animacja życia kulturalnego 
oraz upowszechnianie kultury w 
rożnych dziedzinach i formach 
artystycznych a także 
popularyzacja historii i 
dziedzictwa kulturowego 
wspierające rozwój i integrując 
środowisko lokalne Dzielnicy 
Białołęka.

Urząd Miasta Stołecznego Warszawy 28 980,95 zł

13 Aktywnie, zdrowo i 
sportowo

Promocja zdrowia i aktywności. Województwo Łódzkie 10 200,00 zł

14 Rodzicielstwo z pozytywną 
dyscypliną

Podniesienie kompetencji 
wychowawczych rodziców 
zamieszkałych na terenie Gminy 
Michałowice.

Gmina Michałowice 5 588,56 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

15 Pozytywna dyscyplina. Cykl 
warsztatów dla nauczycieli 
ze szkoły na terenie gminy 
Michałowice.

Podniesienie kompetencji 
nauczycieli.

Gmina Michałowice 9 530,99 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pozyskiwanie Partnerów do 
Karty Dużej Rodziny

Pozyskiwanie nowych 
partnerów Karty Dużej Rodziny 
oraz obsługa bieżąca programu.

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

1 500 000,00 zł

2 Dumni z Rodziny Realizacja szkoleń, kampanii 
społecznej, pilotażu certyfikacji 
samorządów przyjaznych 
rodzinie

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

431 683,00 zł

3 PROO 3 Wspieranie działań statutowych 
organizacji sektora 
pozarządowego, wspieranie 
rozwoju instytucjonalnego 
organizacji. Działalność 
rzecznicza, przygotowanie 
raportów, stanowisk.

Narodowy Instytut Wolności 
Centrum Rozwoju Społeczeństwa 
Obywatelskiego

82 682,00 zł

4 Wsparcie uchodźców Wsparcie uchodźców Narodowy Instytut Wolności 10 000,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Radosław Waszkiewicz
Andrzej Wach
Łukasz Wojdak

Szymon Wytykowski
Agata Arciszewska
Zuzanna Lipińska

Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-12
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